CDG GESTION D’UN ACCIDENT DU TRAVAIL
ET/OU MALADIE PROFESSIONNELLE

st 5 ¢ @) REGIME GENERAL

LA DECLARATION D’ACCIDENT

L’agent dispose d’un délai de 24 heures pour informer |'autorité territoriale de la survenue de son accident.

Sa déclaration d’accident doit préciser : la date, I’heure, le lieu, les circonstances de I'accident, I'identité du ou des
témoins.

L'autorité territoriale remet a I'agent, le formulaire S6201 (disponible sur ameli.fr).

Ce document permet a I'agent de bénéficier du tiers payant et d’une prise en charge a 100% (dans la limite des tarifs
de la sécurité sociale) de ses soins en rapport avec son accident.

L'INSTRUCTION DU DOSSIER

- L’employeur

Compléte la déclaration en ligne depuis le compte entreprise www.net-entreprises.fr sous 48 heures.

Le délai de 48 heures court a compter du moment ol vous avez connaissance de |'accident.

Réserves : si vous estimez qu’il ne s’agit pas d’un accident du travail, la déclaration d’accident doit étre tout de méme
faite. Vous avez toutefois la possibilité d’émettre des réserves dans un délai maximum de 10 jours apres
I’établissement de la déclaration d’accident.

La reconnaissance ou non du caractére professionnel de I’accident releve de la compétence de la CPAM.

- la CPAM

Afin d’instruire le dossier, la CPAM doit étre en possession :
- du certificat médical initial (CMI)
- de la déclaration d’accident du travail (DAT)

Le certificat médical initial (cerfa S 6909) est complété par le médecin qui précisera les Iésions et la durée des soins le
cas échéant.

Attention, en cas d’hospitalisation, le bulletin servira de justificatif d’arrét de travail auprés de I'employeur et de la
CPAM, cependant il ne peut se substituer au certificat médical initial.

- l'agent
Transmet a la CPAM le certificat médical initial (volet 1 et 2 et conserve le volet n°3). Plus de volet destiné a
I'employeur.

L’ATTESTATION DE SALAIRE

L’attestation de salaire permettant I'indemnisation et le réglement du risque AT/MP une fois la reconnaissance établie peut
se faire via net-entreprise ou via la DSN. Dans ce cas le signalement AT/MP génére |’attestation de salaire.

Vos déclarations

Compte Entreprise Attestation de DAT
salaire
Vos démarches maladie et Att'eét;tio.n'p&;r'le' \;e;s.ersn.ent Déclaration d'accident du
. risques professionnels des indemnités journaliéres travail ou de trajet
Net-entreprises
Assurance Maladje et Risques Saisie du formulaire en ligne ou dépdt de Saisie du formulaire en ligne ou dépdt de

p ionnels pour les entrep fichier issu de votre logiciel de paie fichier issu de votre logiciel de paie/RH


http://www.net-entreprises.fr/

L'essentiel

Comment se deroule I3 reconnaissance
d'un accident du travail ou de trajet ?

Salarié ou médecin

Caisse primaire

Igl s e e 0 00 D e o o o .) d’assurance maladie

1L [CPAM]
envoiealaCPAMle fait la déclaration d’accident A partir de la réception
certificat médical (CM)  de travail (DAT) en ligne via du CM et de la DAT
rempli aprés le compte entreprise qui est
l'accident. transmise a la CPAM.

[2) h

Lemployeur peut émettre Si l'employeur Sil'employeura
des réserves sur l'origine n'a pas émis de émis des réserves
professionnelle de l'accident réserves, la CPAM ou sila CPAM
au moment de faire la DAT ou reconnait l'estime
dans un délai de 10 jours. l'accident du nécessaire,
travail dans un elle entame une
délai de 30 jours. phase
d'investigation de
70 jourseten

0 v informe le salarié
. . ‘ l. et l'employeur.

Une fois l'investigation finie, une
phase contradictoire démarre.

Mise a disposition

Salarié et employeur peuvent
ployeurp du dossier

consulter le dossier instruit par la
CPAM et émettre leurs observations
respectives dans un délai de 10
jours.

Passeé ce délai, ils peuvent
continuer a consulter le dossier
mais sans pouvoir émettre de
nouvelles observations.

de la DAT.

* Source « CPAM »



LA DECLARATION MALADIE PROFESSIONNELLE

Il appartient a I'agent s’estimant étre atteint d’'une maladie liée a son travail de faire une déclaration auprés de la

CPAM.

L'essentiel

Comment se deroule |Ia reconnaissance
d'une maladie professionnelle ?

; : Salarié
Médecin traitant ou ayant droit

remplit le certificat médical remplit le formulaire de

E (CM), prescrit les examens déclaration de maladie @]
complémentaires professionnelle disponible sur
et les remet au salarié ou ameli.fr et I'adresse a sa CPAM

les adresse directement accompagné du CM, sauf si son
a la caisse primaire. médecin traitant I'a déja transmis.

Caisse primaire d'assurance
maladie (CPAM])

La pathologie est inscrite dans La pathologie n'est pas inscrite dans
un tableau de maladie professionnelle. un tableau de maladie professionnelle.

an®)
SEEE CPAM A?‘
= - = - - . -
D ) ) Médecin conseil
met a disposition un questionnaire 2
en ligne pour l'employeur et le estime le taux d'incapacité
salarié + communique les dates clés permanente du salarié.

de la procédure.

* Source « CPAM »



* Source CPAM

La CPAM meéne une investigation
{questionnaire, auditions, observations
de poste ...) dans un délai de 100 jours.

|
Mise & disposition
du dossier

incapacité incapacité
>a25% <a25%

Rejet de la :
nn Salarié “ Employeur reconnaissance

Salarié et employeur consultent le
dossier instruit par la CPAM et
émettent leurs observations
respectives dans un délai de 10 jours.

Passé ce délai, ils ont 10 jours
maximum pour continuer a consulter
le dossier mais sans possibilité d'y
ajouter des observations.

La CPAM prend une décision
au terme de 120 jours
maximum aprés la réception
du dossier.

Accord sur Transmission du dossier a un comité
la reconnaissance d'experts médicaux (comité régional
de la malad de reconnaissance des maladies
professionnelle professionnelles).

v

Salarié et employeur ont 30 jours pour consulter et
ajouter des piéces au dossier instruit par le comité
d'experts médicaux (ex : fiche de poste, étude
d'ergonomie, attestations, etc.).

Passé ce délai, ils ont 10 jours supplémentaires pour
consulter le dossier ety apporter des observations
éventuelles sans ajouts de nouvelles piéces.

1y

Le comité d'experts médicaux prend une
décision au terme de 110 jours aprés
avoir recu le dossier de la CPAM,

La CPAM informe le salarié

et I'employeur de la décision.




L’ARRET DE TRAVAIL

Le médecin qui délivre I’arrét de travail doit cocher la case en rapport avec un accident de travail ou maladie
professionnelle avec la date.

Un arrét coché en lien avec un ATMP ne correspond pas au certificat médical initial nécessaire a I'instruction du
dossier par la CPAM pour la reconnaissance du caractére professionnel.
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LIENS ET ADRESSES UTILES

NET-ENTREPRISES-FR p Votre compte

GIP Modernisation des déclarations sociales

Vous inscrire [ Vous connecter

PORTAME OFFICIEL DESED ECLARATLILONS) SO.C.| ANISE S LIGNE

VOS DECLARATIONS VOTRE PROFIL AIDE A L'UTILISATION ACTUALITES

Vous souhaitez
* Vous inscrire sur net-entreprises.fr

® Accéder a vos déclarations TOUt Savoir Sl la DsN

* Gérervotre compte

Vous étes nouveau ? Cliquez-ici

CONSULTER LE SITE

Besoin d'aide ?

Poser votre question...

Actualités

[ :! Une question sur Pasrau ? ]

74&éme congres de I'ordre des Experts comptables :
] u 74éme Congreés Rencontrez-nous !

e I'ordre des Expel

Consultez nos astuces...
omptables

Micro entrepreneur : Déclaration et paiement
possibles uniquement sur le site

autoentrepreneur.urssaf

Comment s’inscrire aux services de
net—entreprisesf-’ ?

DECLARATION

SOCIALE
NOMINATIVE

Qui sommes-nous ? | Carmiares ssources |

-
+X¥rassurance

® Maladie
a me ll .fr pour les entreprises VOTRE CAISSE : Moselle (

Contact Employeurs CPAM du lundi au vendredi de 8h30 a 17h30
Par téléphone au : 3679

Par mail : employeurs55.cpam-meuse@assurance-maladie.fr



